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Formular imputernicire

Catre: PURCARI WINERIES PUBLIC COMPANY LIMITED
Adresa: Str. Lampousas, Nr. 1, Nicosia, 1095, Cipru

T Lo Pt
avand cetatenie/nationalitate................cccooiii i ,

cu B.I/C.I, nr. / Numar de TNregistrare ...........cccooevieieiiiiiiiie e , actionar al PURCARI
WINERIES PUBLIC COMPANY LIMITED,

prin prezenta imputernicesc pe

Avand cetatenie/nationalitate................cccooiiiiiiii

cu B.I/C.I, nr. / Numar de inregistrare

sau, in absenta acestuia, pe
AVAN CettBNIE. ... ,
cu B.I/C.I, nr. / Numar de inregistrare

in calitate de imputernicit pentru a vota in numele meu / al nostru la Adunarea Generala Anuala a PURCARI
WINERIES PUBLIC COMPANY LIMITED, care va avea loc la loc la sediul Societatii din Bucuresti — str. Dr.
Tacob Felix 17-19, etajul 4, sector 1, Bucuresti, Romania, in data de 29 Aprilie 2020 incepand cu ora locala

10:00, si in cazul oricarei amanari a acesteia.

Imputernicitul meu/al nostru este autorizat s& voteze astfel cum considera de cuviinta, cu exceptia cazului
in care modul in care trebuie sa voteze este indicat mai jos.



Indicarea modului
in care se va vota

Aprobarea re-alegerii directorului ne-executiv Domnul Vasile Tofan ca si
director ne-independent si ne-executiv.

Pentru: ...........
Tmpotriva: ........
Abtinere: .........

Aprobarea alegerii Domnului Eugen Comendant, Director Operational al
Societdtii, in calitate de Director Executiv si ne-independent al Societatii.

Pentru: ...........
Tmpotriva: ........
Abtinere: .........

Aprobarea remuneratiei pentru fiecare membru ne-executiv al Consiliului de
Administratie de pana la 5,000 EUR/Iung, intrucat Consiliul de Administratie
are dreptul sa o stabileasca din cand in cand la recomandarea Comitetului de
Nominalizare, Remunerare si Guvernanta Corporativa, in fiecare caz aceasta
suma fiind fard taxe locale, care urmeaza a fi platita prin acordarea de bani
si/sau de actiuni in Societate.

Pentru: ...........
Tmpotriva: ........
Abtinere: .........

Renumirea auditorilor independenti KPMG Limited Nicosia, Cipru in calitate de
auditori ai Grupului si ai Societdtii pentru Anul Financiar 2020, precum si
autorizarea Consiliului de Administratie sa stabileasca remuneratia acestora
pentru anul 2020.

Pentru: ...........
Tmpotriva: ........
Abtinere: .........

Revizuirea Hotdrarii Speciale 1 aprobatda de cdtre adunarea generala a
actionarilor din 14 Iunie 2018 si modificata de catre adunarea generald a
actionarilor din 25 aprilie 2019 si aprobarea acesteia intr-o noua redactie, dupa
cum urmeaza:

“Hotararea Speciala 1

“Aprobarea Programului de Remunerare al echipei manageriale de top a
Grupului (cu exceptia Directorului General) si a consiliului de administratie
("beneficiari”), cu scopul de a alinia interesele acestor beneficiari cu interesele
actionarilor societatii ce prevede: (a) acordarea gratuita de pana la 500,000
actiuni in Societate, in conditia atingerii anumitor indicatori de performanta,
ce urmeaza a fi determinati de Consiliul de Administratiei; si (b) acordarea de
optiuni beneficiarilor in cazul indeplinirii indicatorilor de performanta
determinate de Consiliul de Administratiei, in urmatoarele sume: pana la
500,000 optiuni la un pret de exercitare de 20 RON (exemplu, pentru tot ce e
sub 20 RON, valoarea optiunilor este zero), 625,000 optiuni la un pret de
exercitare de 30 RON si 750,000 optiuni la un pret de exercitare de 40 RON,
combinate ("Programul de Remunerare al Managementului”).

Consiliul de Administratie al Societdtii este autorizat sa ia toate masurile
necesare pentru implementarea Programului de Remunerare a
Managementului, inclusiv, dar fara a se limita la, convenirea oricaror detalii
comerciale conform standardelor de piata (precum modul in care urmeaza a
fi dobandite actiunile care trebuie s fie transferate Beneficiarilor, indicatori
esentiali de performanta relevanti, modul de impartire a actiunilor si a
Optiunilor intre Beneficiari, etc.) si pregatirea documentelor care urmeaza a fi
semnate intre Beneficiari si Societate.

Pentru: ...........
Tmpotriva: ........
Abtinere: .........

Aprobarea Rezolutiei Speciale de rascumparare pana la 300,000 actiuni la un
pret ce nu depdseste mai mult cu 5% pretul mediu de piatd al actiunilor de la
ultimele cinci sesiuni ale bursei, inainte de efectuarea achizitiei respective
("Programul nr. 1”) si autorizarea Consiliului de Administratiei a Societdtii sa
intreprinda toate actiunile necesare in acest sens.

Scopul Programului nr. 1 este sa indeplineasca obligatiunile care decurg din
Programul de Remunerare al Managementului.

Pentru: ...........
Tmpotriva: ........
Abtinere: .........




Aprobarea Rezolutiei Speciale de rdscumparare pana la 1,700,000 actiuni la un | pentru: ...........
pret ce nu depdseste mai mult cu 5% pretul mediu de piata al actiunilor de la
ultimele cinci sesiuni ale bursei, inainte de efectuarea achizitiei respective
("Programul nr. 2") si autorizarea Consiliului de Administratiei a Societdtii sa
intreprindd toate actiunile necesare in acest sens.

Tmpotriva: ........
Abtinere: .........

Scopul Programului nr. 2 este de a reduce capitalul social al Societatii, cu
respectarea legilor aplicabile si sub rezerva aprobadrii ulterioare a actionarilor.
Implementarea Programului nr. 2 va fi supusd unei evaludri a oportunitatilor
efectuate de Consiliul de administratie al Societatii si a disponibilitatii surselor
de finantare necesare.

Pentru: ...........

Aprobarea majorarii capitalului social autorizat al Societatii de la 200,000.00 Tmpotriva:

EUR impartit la 20,000,000 actiuni cu valoare nominald 0.01 EUR fiecare la Abt ]
210,000.00 EUR impértit in 21,000,000 actiuni cu valoare nominalg 0.01 EUR | Abfinere: .........
fiecare.

Pentru: ...........
Tmpotriva: ........
Abtinere: .........

Autorizarea Consiliului de Administratie al Societatii pentru a majora capitalul
social emis al Societatii pana la capitalul social autorizat prin emiterea unui
numar maxim de 1,000,000 de actiuni noi prin intermediul uneia sau mai
multor emisiuni de actiuni. Autorizatia este acordatd pentru o perioadd de
maxim 12 luni de la data aprobarii actionarilor pentru autorizare. Consiliul de
Administratie este autorizat sa ia toate masurile necesare sau recomandabile
pentru a pregati, aproba si efectua emisiunea (actiunile) de actiuni in limitele
capitalului autorizat.

V& rugam sa retineti ca, in cazul in care mai mult de o optiune (Pentru, Impotriva, Abtinere) este selectata
pentru oricare dintre punctele care urmeaza sa fie votat, votul va fi nul si neavenit.

Semnatura actionarului................coocoeviiiiin,

Detalii ale actionarului: Tel
FaX oo
Detalii ale imputernicitului: Tel
FaX. ..o

Un actionar care are dreptul de a participa la adunarea mentionatd mai sus are dreptul de a numi un reprezentant care sa
participe si sa voteze n locul lui/al ei. Nu este obligatoriu ca un asemenea reprezentant sé fie actionar al PURCARI WINERIES
PUBLIC COMPANY LIMITED si poate fi o persoana fizica sau juridica. O persoana juridica imputernicita ca reprezentant va
autoriza, prin hotararea administratorilor sai sau a altui organ de conducere, o persoana fizica, astfel cum considera de cuviinta,
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sa actioneze ca reprezentant al sdu In cadrul adunarii. Actionarii si / sau reprezentantii acestora care vor participa la adunare
sunt rugati sa aiba asupra lor cartea de identitate sau alte dovezi de identificare.

Procura prin care este desemnat reprezentantul trebuie sa aiba forma scrisa sub semnatura privata a reprezentatului sau a
mandatarului acestuia desemnat in mod legal in scris sau, daca reprezentatul este o societate, sub sigiliu, sau sub semnatura
privatd a unui functionar sau a unui mandatar desemnat in mod legal.

Procurile semnate (impreuna cu imputernicirile avocatiale sau orice alte documente de imputernicire in temeiul carora au fost
semnate, daca este cazul, sau cu o copie notariala certificatd a unei asemenea imputerniciri) trebuie receptionate la sediul social
al PURCARI WINERIES PUBLIC COMPANY LIMITED, strada Lampousas, nr.1, 1095, Nicosia, Cipru, cu cel putin 48 ore inainte
de momentul Adunarii.

Data de referinta pentru determinarea dreptului de a participa si a vota la adunare este 21 Aprilie 2020.

Actionarii sunt invitati sa confirme primirea procurii prin convorbire telefonicd cu domnul George loannou, tel. +357 22 777000
sau prin transmiterea unui email la adresa g.ioannou@chrysostomides.com.cy.

Persoanele desemnate ca reprezentanti ai imputernicitilor care sunt persoane juridice sunt obligate sa aiba asupra lor o copie
certificata a hotararii din care rezulta puterea lor de reprezentare.

Vot prin corespondenta: Un actionar poate vota prin corespondenta in urmatorul mod: actionarul va completa procura cu votul
sau, indicand optiunile sale de vot, va semna aceasta procura si va desemna drept mandatar pe Presedintele Adunarii
Generale Anuale. In acest caz, Presedintele va vota in conformitate cu alegerile actionarului. Daca, pe de alta parte, actionarul
completeaza si semneaza procura si desemneaza drept mandatar Presedintele Adunarii Generale Anuale, Tnsa nu isi exercita
optiunile de vot in mod total sau partial, Presedintele poate exercita in numele actionarului dreptul de vot in modul in care
doreste. Procurile semnate (impreuna cu imputernicirile avocatiale sau orice alte documente de imputernicire in temeiul carora
au fost semnate, daca este cazul, sau cu o copie notariala certificata a unei asemenea imputerniciri) trebuie depuse la sediul
social al Societatii (strada Lampousas nr.1, 1095, Nicosia, Cipru) sau trimise prin fax la +357 22 779939 sau prin email la
adresa g.ioannou@chrysostomides.com.cy cu cel putin 48 ore inainte de momentul Adunarii.

Actionarii sunt invitati s& confirme primirea procurii prin contactarea telefonica a domnului George loannou, tel. +357 22 777000
sau prin transmiterea unui email la adresa g.icannou@chrysostomides.com.cy.

In cazul coproprietarilor, acestia pot alege ca unul dintre ei sa fi reprezinte si sa voteze in numele lor fie personal, fie prin
reprezentant. in lipsa unei astfel de alegeri, votul seniorului care voteazi la Adunare, fie personal, fie prin reprezentant, va fi
acceptat cu excluderea voturilor celorlalti coproprietari; in acest scop, senioritatea este stabilita in ordinea in care sunt inscrise
numele coproprietarilor in Registrul Actionarilor.




